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SERVICIOS C

SERVICIOS COMTF

Nuestra sede COMTF

Direccion: C/ Horacio Nelson, 17
38006, Santa Cruz de Tenerife
e Teléfono: 922 271 431
e Fax: 922 270 766
o Web: www.medicostenerife.es

Area de direccion
e Secretaria de
Direccion: Montse Martin De la Rosa
* Horario registro
de entrada de
documentos: 9:00 a 13:30
e (orreo: secretaria@comtf.es

Area de administracion

e Coordinadora: Leyla Martin De La Rosa

*  Administrativos: Miguel Angel Alcald Mesa
Diego Acosta Rodriguez

* Horario: 09:00 a 14:00
Lunes y Miércoles 16:00 a 20:00
e Correo: colegiacion@comtf.es

Sede Isla de La Palma

e Direccion: C/0°Daly, n°6, 1°A, 38700 S/C de
La Palma

e Secretaria: Inmaculada Lorenzo Pérez

o Teléfono/fax: 922 415 464

e Correo: lapalma@comif.es

Formacion IFMCT

Instituto de Formacion Médica Continuada de S/C de Tfe.
Organismo colegial que lleva a cabo por Iniciativa propia o en
colaboracidn con organismos piblicos y privados la formacian
Médica post-graduada durante todo el afio.
e C(oordinadora: Leyla Martin de la Rosa
e Administrativas: Nerea Eguren Goya

Eva Rodriguez Hernandez
*  Horario: 09.00 a 14:00 // 16:00 a 21:00
« (orreo: ifmct@comtf.es

Bolsa de trabajo
o Administrative:  Miguel Angel Alcald Mesa
*  Horario: 09:00 a 14:00

Siguenos en:

g-%% y @MedicosTenerife
- Eﬂ colegiomedicosSCTF

Ofs

MEDICOSTENERIFE.ES Medicos Tenerife COMTF

ASESORIAS

Asesoria de seguros

Departamento de seguros Colegiales.

e Coordinador: David Pinto Herrera

e Administrativ@s: M® Begofia De Luis Méndez
Jonay De Martin Martin

e Horario: 09:00 a 14:00

Miércoles de 16:00 a 19:00
* Teléfono: 922 574 947
e (orreo: seguros@comtf.es

Asesoria informatica y conexion

internet

Informaticos: Juan Padrén Martin
Javier Garcia Cabrera

Correo: informatica@comtf.es

Asesoria juridica

*  Abogados: Eugenio Leon Gonzdlez
Jorge L. Herndndez Diaz
José Américo Melién Sudrez

*  Horario: 09:00 a 14:00

 Correo: abogados@comtf.es

Asesoria de prensa y comunicacion

* Periodista: Leopoldo Pérez Diaz
o Teléfono: 630 042 434
+ C(orreo: prensa@comtf.es

EMPRESAS EXTERNAS

Asesoria fiscal y tramites

administrativos:

e Asesor: José Manuel Perea Gamez

e Teléfono: Previa cita en el 922 245 206

e Horario: 09:00 s 14:00

* C(orreo: joseperea@pereagamez.com

o Twitter: (@pereagamezhttp://twitter.com/
Pereagumez

*  Facebook: PEREA-GAMEZ*

Servicios economicos

e Asesora: M° Begoiia De Luis Méndez
e Horario: 09:00 a 14:00
e (orreo: bhancacolegial.comtf@gmail.com

Servicios Inmobiliarios

e Asesor: Alejandro Solérzano.
Correo: alejandro@ulesolo.es

o Teléfono: 696 485 895

o Web: www.alesolo.es

EL COMTF RECIBE

LA MEDALLA DE
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En estas fechas sefaladas de buenos sentimientos y paz,
gueremos extender estos deseos a todos los compare-
ros/asy a nuestros conciudadanos.

También es la época de enviar la carta a los Reyes Magos,
por si quieren fraernos alguna de nuestras peticiones. ..

Nos gustaria que se aceleraran los procesos de
estabilizacién o todos los profesionales que sufren los
abusos de temporalidad en sus contrataciones.

También que el Gobierno de Canarias pusiese su mdxima
voluntad en conseguir que los hospitales comarcales
del norte y sur de Tenerife estén en pleno funcio-
namiento en 2025 y no tener que padecer las promesas
incumplidas ofra legislatura més.

Es necesario que la Administracién Sanitaria se de cuenta
que hace ya mucho tiempo que, la isla de Tenerife
necesita un nuevo hospital de méaximo nivel, que
sustituya las caducas estructuras de las que disponemos.

)
La red de centros de Atencién Primaria debe ser
completada a la mayor brevedad para que los pacientes |

sean atendidos adecuadamente en el primer nivel de !

asistencia.

Los condiciones de contratacion del personal
médico deben mejorarse, si queremos contar con
profesionales suficientes y, cuidar mucho la conciliacién
familiar.

La formacién en los nuevos conocimientos para la
salud, y la manera en que estos modificardn la forma de
atencién sanitaria, es algo en lo que estamos tardando en
planificar.

Estas iniciativas mejorardn la atencién a los ciudadanos y
serian un buen “regalo” para el colectivo.

Todo lo mencionado es verdad, pero... ¢podemos hacer
todos algo mds para conseguir estos objetivos?
¢Pensamos en cémo se sienten los enfermos y sus familias
aquejados por una patologia importante, cuando se
sienten “olvidados” en una larga lista de espera? ¢Somos
suficientemente asertivos y procuramos ayudarles dentro
de nuestras posibilidades?

Si parte de estos deseos pudieran hacerse realidad en la
sanidad de nuestras islas, seria una Navidad muy
agradable.

Por ello desde estds lineas queremos animarles a no
desfallecer en nuestra lucha y obligaciones éticas y
profesionales, y brindarles nuestro apoyo desde esta
institucion.

Rodrigo Martin Herndndez
Presidente del Colegio Oficial de Médicos de la
provincia de Santa Cruz de Teneri*-

Acta Médica N° 243 Consejo de Redaccion
2024 / 2025 D. Levy Cabrera Quintero
Colegio Oficial de Médicos de S/C de Tfe. D. Luis A. Garcia Gonzdlez

Secretaria de Redaccién Publica
Dfa. Monserrat Martin de la Rosa Area de comunicacién
Redaccién y Administracién informatica@comtf.es

Pero aUn hay otro regalo muy importante que podemos
conseguirlo entre todos, que seria como la estrella que

Fundada en 1898 D. Elias Montafes Rodriguez COMTF Gestién de Publicidad: . 1
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Podemos apuntar muchas razones que estdn
dificultdndola, como son las listas de espera, que hacen
que la Administracién prime la cantidad a la calidad.
Falta de recursos humanos y econémicos. Estructuras
inadecuadas. Falta de formacién y cansancio fisico y

psiquico de los profesionales, entre otros tantos.

D. Leopoldo Pérez Diaz

* Las opiniones vertidas por los columnistas no tienen por qué ser asumidas por Acta Médica. Las opiniones vertidas por los columnistas no tienen por
qué ser asumidas por Acta Médica. Las opiniones vertidas por los columnistas no tienen por qué ser asumidas por Acta Médica. Las opiniones
vertidas por los columnistas no tienen por qué ser asumidas por Acta Médica.
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CABILDO DE TENERIFE

MEDALLA DE ORO

El Cabildo de Tenerife rinde homenaje a destacadas
entidades y personalidades que han contribuido de ma-
nera excepcional al desarrollo y bienestar de la sociedad
tinerfefa.

El llustre Colegio de Médicos de Santa Cruz de Tenerife
recibié la Medalla de Oro de la isla de Tenerife por su
compromiso con la promocién de la salud.

Al acto de entrega acudié el Vicepresidente de la
institucién colegial, el Dr. Pedro Javier Rodriguez Hdez.,
quien destacé la importancia de esta distincién, que
ademés coincide con el 125 aniversario de la fundacién
del Colegio Oficial de Médicos de la provincia de Santa
Cruz de Tenerife.

La presidenta del Cabildo Insular de Tenerife, Rosa
Ddvila, destaca la contribucién de los homenajeados a la
cultura, la ciencia, la Medicina y el medio ambiente y
subraya su impacto en el desarrollo de Tenerife y su
proyeccién internacional.

CABILDO DE&IANERIF

MEDALLA DE ORO DE TENERIFE ) -
llustre Colegio Oficial de Médicos de Santa Cruz : g b - e -
de Tenerife .

El Colegio oficial de Médicos de Canarias se cred en
1898 y en 1927 aparece la divisién provincial, dando
paso al actual llustre Colegio Oficial de Médicos de Santa
Cruz de Tenerife. El COMTF contribuye al asesoramiento
ciudadano en los temas relacionados con la promociény
defensa de la salud y a la formacién constante de los pro-
fesionales para mantener y actualizar los conocimientos
médicos de sus colegiados, a través del Instituto de For-
macién Médica Continuada.

3
g
o
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Desde su fundacién, ha participado activamente en
multiples eventos y actividades culturales, sociales y mé-
dicas. Es una institucién reconocida y activa, que repre-
senta los intereses de los médicos colegiados y de la
Medicina ante la administracién, instituciones, entidades
y particulares y velar, ademds, para que los medios de
comunicacién social divulguen los avances médicos con
base cientifica contrastada.
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CONVENCION DE LA
PROFESION MEDICA

+ La OMC reconoce a 5 facultativos por su labor
colegial y a 44 Colegios de Médicos con mds
de 120 anos de historia en la VIll Convencién
de la Profesion Médica

En la clausura de la VIII Convencién de la Profesion
Médica, se hizo entrega de las medallas de plata
concedidas por la Organizacién Médica Colegial y de los
reconocimientos a los Colegios de Médicos que han
cumplido 120 afos de antigiedad.

Este afo ha sido especial para el Colegio Oficial de
Médicos de S/C de Tenerife, ya que también se ha
concedido a nuestra institucién la Medalla de Oro de
Tenerife.

Colegios:

« A Coruna:
« Alicante:
« Almeria:

+ Araba:
. Asturias:
« Avila:

+ Baleares:
+ Barcelona:

e Burgos:
« Cdaceres:
« Cadiz:

« Cantabria:
« Castellén:
« Cérdoba:

Recogi6 el premio:

Dr. Luciano Vidén, presidente del Colegio.

Dr. Hermann Schwarz, presidente del Colegio.

Dr. Francisco José Martinez, presidente del Colegio.
Dr. Kepa Urigoitia, presidente del Colegio.

Dr. Luis Antufia, presidente del Colegio.

Dra. Begona Sahagun, presidenta del Colegio.

Dr. Carles Recasens, presidente del Colegio.

Dr. Gustavo Tolchinsky, secretario del Colegio.

Dr. Joaquin Fdez. de Valderrama, presidente del Colegio.
Dr. Evelio Robles, presidente del Colegio.

Dr. Juan Antonio Repetto, presidente del Colegio.
Dr. Javier Herndndez, presidente del Colegio.

Dra. Marta Herndndez, vicepresidenta del Colegio.
Dra. M.2 del Carmen Arias, presidenta del Colegio.

Medallas de plata concedidas:

La OMC reconocié con la condicién de Colegiado Na-
cional de Honor con emblema de plata con arreglo a los
merecimientos alcanzados a cinco profesionales que han
formado parte de la Asamblea de la Organizacién Médi-
ca Colegial: Antonio Aguado, Ismael Sdnchez, Carlos R.
Arjona, Enrique Santos y Francesc Feliu.

« Antonio Aguado, expresidente COM Huelva.
» CarlosRamén Arjona, expresidente COM Céceres.

de |1a Profesion Medica

» Colegios:

+ LasPalmas:

+ Leén:

* Lugo:

« Lleida.

+ Madrid:
+ Mdlaga:
*  Murcia:

 Navarra.
« Ourense:
« Palencia.
+ Pontevedra:

Convencion : g

+ Sevilla:

+ Ismael Sdnchez, expresidente COM Teruel.

« Enrique Santos, exrepresentante nacional de médicos
jubilados.

« Francesc Feliu, exrepresentante nacional de médicos
tutores y docentes.

Por otra parte, se hizo entrega de las placas en recono-
cimiento a aquellos colegios oficiales de médicos que
tienen hoy mds de 120 afios. Asi, estos suman 44 de los
52 colegios provinciales que hay en Espafia.

Recogi6 el premio:

Dr. Pedro Cabrera, presidente del Colegio.
Dr. José Luis Diaz, presidente del Colegio.
Dr. Eduardo Iglesias, presidente del Colegio.

Dr. Manuel Martinez-Sellés, presidente del Colegio.
Dr. José Miguel Pena, secretario del Colegio.
Dr. Francisco Miralles, presidente del Colegio.

Dr. José Manuel Bendaiia, secretario del Colegio.

Dra. Raquel Martinez, vocal de hospitales del Colegio.
Dr. Rubén Garcia, secretario del Colegio.

Dr. Graciliano Estrada, presidente del Colegio.

Dr. Alfonso Carmona, presidente del Colegio.

« Cuenca: Dr. Carlos Molina, presidente del Colegio. d e | a « Soria: Dr. José Luis Serrano, vicesecretario del Colegio.

« Gipuzkoa: Dra. Carmen Solérzano, presidenta del Colegio. - + S/CdeTenerife: Dr.Rodrigo Martin, presidente del Colegio.

« Girona. + Tarragona: Dr. Sergi Boada, presidente del Colegio.

« Granada: Dra. Isabel Castillo, presidenta del Colegio. I rOfe SI o n » Teruvel: Dr. José Angel Martinez, presidente del Colegio.

+ Guadalajara: Dra. Nuria Esther Sanz, vocal de admones. publicas del Colegio. P 4 ° + Toledo: Dra. Natividad Lain, presidenta del Colegio.

+ Huelva: Dra. Mercedes Ramblado, presidenta del Colegio. M e d » Valencia: Dra. Mercedes Hurtado, presidenta del Colegio.

» Huesca: Dr. José M.2 Borell presidente del Colegio. I ca « Valladolid: Dra. Rosa M.2 Ibén, vicepresidenta segunda del Colegio.
+ Jaén: Dr. Gerardo Pérez, presidente del Colegio. « Zaragoza: Dr. Francisco Javier Garcia, presidente del Colegio.
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DESTACADOS

APERTURA DE CURSO EN EL COMTF

+ La importancia de la formacién para afrontar con éxito los
nuevos retos de la Medicina fue el asunto central el discurso
del presidente de la institucion colegial, Dr. Rodrigo Martin

Se ha inaugurado el curso 2024-25
en el Colegio Oficial de Médicos de
Santa Cruz de Tenerife, con nuevos
retos en materia de formacién
médica continuada y seguir defen-
diendo a los profesionales de la
Medicina.

En este evento se reconocié a los co-
legiados que han cumplido 25 afos de
colegiacién, con la mayor dedicacién y
eficacia al ejercicio de la Medicina.

En el transcurso de este acto se tuvo
un emotivo reconocimiento a la labor

ACTAMEDICA

docente del profesor de la Facultad
de Medicina de la Universidad de La
Laguna, Dr. Justo Herndndez, por su
dedicacién a la Historia de la
Medicina.

Por su parte, el presidente del Co-
legio Oficial de Médicos de Santa
Cruz de Tenerife, Dr. Rodrigo Martin
quiso destacar la importancia de la
Formacién Médica Continuada ante
los nuevos retos que le esperan a la
profesién.

DESTACADOS

APERTURA
DE CURSO

ACTAMEDICA 9



DESTACADOS
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SOCAT

éPor qué nace la SOCAT?

La Sociedad Canaria de Trasplantes (SOCAT), nace
a partir del hito sanitario y social fraguado a lo largo de
varias décadas en relacién con la realizacién en Canarias
de todos los trasplantes de érganos sélidos (TOS),
es decirtrasplantes de rifndn, higado, péncreas, corazény
pulmén.

Este hito cientifico, implica que los pacientes canarios con
déficit funcional de un érgano no necesitan en la actua-
lidad trasladarse a la Peninsula con sus familiares para
recibir un trasplante, con las vicisitudes que eso conlleva.

De ahi nace la Sociedad Canaria de Trasplantes, una
sociedad de cardcter cientifico que dé visibilidad a este
hecho tan relevante ante las instituciones sanitarias y los
ciudadanos, con el fin de contribuir al progreso de los
trasplantes de 6rganos sélidos en Canarias por medio de
la investigacién en este campo, la formacién continuada
de los profesionales de los trasplantes.

Sus lineas estratégicas se centrardn en:

» 1) Promocionar y difundir el conocimiento en el am-
bito de los trasplantes de érganos sélidos a los pro-
fesionales sanitarios, asociaciones de enfermos y
poblacién en general.

» 2) Facilitar e incentivar el intercambio de conocimien-
tos con otras sociedades cientificas.

+ 3) Facilitar la formacién continuada de los profesio-
nales implicados.

+ 4)Colaborarcon la investigacién en este campo.
¢Qué especialidades integra?

La Sociedad Canaria de Trasplantes (SOCAT),
integra bdsicamente especialistas del dmbito médico y
quirtrgico en el campo de los trasplantes de érganos
sélidos. Esto es, nefrélogos, urélogos, cirujanos digestivos,
digestdlogos, cardidlogos, cirujanos cardiacos y torécicos,
neumélogos, intensivistas, inmundélogos, coordinadores
de trasplantes, infectélogos, dejando una puerta abierta a
otfras especialidades que pudieran tener un papel en esta
actividad y a todo el personal sanitario que asi lo solicite.

¢Cémo se va a coordinar?

SOCAT, serd representada por la Junta Directiva de la
misma, que incluye especialistas de las diferentes dreas
médicas y quirrgicas de los Trasplantes de Organos
Sélidos (TOS). Por tanto, esta junta directiva representard
a nuestra sociedad cientifica en los actos y reuniones en los
que se solicite su presencia. La junta directiva coordinaré
la actividad de la SOCAT y llevard a cabo reuniones
periédicas de trabajo para planificar; futuras jornadas
cientificas, logistica y conveniencia de los temas a tratar,
planificacién de la formacién continuada, ayudas en
forma de becas, avales a otras jornadas cientificas, etc.

éCudl es el nivel de los trasplantes en Canarias?

Actualmente en Canarias tenemos tasas de trasplantes si-
milares a otras comunidades auténomas con resultados,
en términos de supervivencia, similares a otfros centros
nacionales de referencia con importante actividad tras-
plantadora. Esto es el fruto de la excelencia de todos los
equipos de trasplante y de la tasa de donacién que hay en
Canarias, la cual estd por encima de la media nacional,
resultado de la generosidad de la poblacién canaria. Por
tanto, mi sincero agradecimiento desde aqui a todos los
donantes y a sus familiares por tan loable accién.

1 MEDICA

¢Qué papel juegan las nuevas tecnologias y la
robética en los trasplantes?

Las nuevas tecnologias y la robética se han ido intro-
duciendo en todas las dreas de conocimiento y, el mundo
de los TOS, no podia ser una excepcién. La inteligencia
artificial ha irrumpido con fuerza en este campo, y esto ha
permitido modelos predictivos de supervivencia y
disfuncién inmunolégica en todos los Trasplantes de
Organos Sélidos (TOS), que ayudardn a implementar
nuevas estrategias diagndsticas y terapéuticas que in-
crementardn, sin duda, las tasas de supervivencia. Asi-
mismo, los andlisis genémicos de muestras bioldgicas,
los estudios transcriptémicos y la bisqueda de nuevos
biomarcadores para predecir los fenémenos de rechazo
estdn incrementando en el campo de los (TOS).

Finalmente, las técnicas de preservacién de los érganos y
la utilizaciéon de la robdtica en este campo han dismi-
nuido las complicaciones médicas y quirdrgicas de los
trasplantes, han facilitados las técnicas quirdrgicas y
mejorado en gran medida el proceso de recuperacién de
los pacientes tras recibir un trasplante.

éCudles son los retos que se plantea la Sociedad
Canaria de Trasplantes?

» 1) En primer lugar dar visibilidad de la excelente acti-
vidad de trasplantes que se realiza en Canarias ante
los profesionales sanitarios, sociedades cientificas,
instituciones sanitarias, la Organizacién Nacional de
Trasplantes (ONT), las asociaciones de pacientes y los
ciudadanos en general.

e 2) También nos permitird poder analizar conjunta-
mente toda la actividad de trasplantes en reuniones
cientificas periédicas mediante la presentacién de los
registros de nuestra actividad.

Wi

P

« 3) Tener participacién en la Sociedad Espafola de
Trasplante (de la que fui su presidente durante el
periodo 2018-2024) como vocales natos de la misma
convozy voto.

+ 4) Colaborar con otras sociedades cientificas en la
elaboracién de documentos de consenso sobre
problemas médicos y quirdrgicos del mundo de los
trasplantes.

+ 5) Promocionar reuniones cientificas para intercam-
biar conocimientos en aras de mejorar la actividad
asistencial de estos pacientes.

+ 6) Facilitar la formacién continuada, a través de la
concesién de becas y ayudas para estudios de inves-
tigacién y/o rotaciones en centros de excelencia.

« 7) Participary colaborar en proyectos de investigacién
dentro del Instituto Investigacién Sanitaria de Cana-
rias, de temas relevantes y de actualidad en el mundo
de lostrasplantes.

MEDICA 13



REPUTACION

 El Hospital Universitario Nuestra Senora de Candelaria se
posiciona en este ranking en el n° 31, el Hospital Universitario
de Canarias en el 39, el Complejo Hospitalario y Universitario
Insular Materno-Infantil en el 50 y el Hospital Universitario de
Gran Canaria Dr. Negrin se situa en la posiciéon 53

+ Destaca especialmente el posicionamiento del HUC, que
registra la mayor subida de la red hospitalaria canaria, con 51
posiciones respecto a 2023

+ El Monitor de Reputacion Sanitaria es un estudio independiente
que andadliza la reputacién de la sanidad espanola y a través
del cual evalua a los actores de todos los sistemas sanitarios

Los hospitales universitarios Nuestra
Sefiora de Candelaria, el Universitario
de Canarias, el Insular-Materno In-
fantil y el Doctor Negrin, adscritos al
Servicio Canario de la Salud (SCS), se
sitban entre los 55 mejores de Espafia
segln el Monitor de Reputacién Sani-
taria (MRS), correspondiente al afo
2024, que ha evaluado a un centenar
de hospitales publicos de las diferen-
tes comunidades auténomas.

1

De esta manera, los cuatro centros
hospitalarios publicos de las islas ca-
pitalinas siguen liderando el ranking
nacional del sistema sanitario, me-
jorando de forma global su posicio-
namiento, y bajo la barrera de los 55
mejores del estado.

En los resultados 2024 del Monitor
de Reputacién Sanitaria, el Hospital
Universitario Nuestra Sefora de

MEDICA

Servicio Canario de la Salud

Candelaria, en Tenerife, suma una
puntuacién de 4.328 puntos, ocu-
pando el puesto 31, con una mejora
de 17 puestos con respecto a 2023.
Por su parte, el Hospital Universitario
de Canarias, en Tenerife, alcanza los
4.044 puntos, situdndose en el pues-
to 39, registrando la mayor subida
de la red hospitalaria canaria, con
51 posiciones.

En lo que respecta a los complejos
hospitalarios de la isla de Gran Ca-
naria, el Complejo Hospitalario
Universitario Insular Materno Infantil
logra en este MRS un total de 3.778
puntos, subiendo del puesto 87
obtenido en 2023 al puesto 50 de
esta edicién, con una mejora de 37
posiciones, y el Hospital Universitario
de Gran Canaria Doctor Negrin ob-
tiene una puntuacién de 3.688
puntos, lo que lo sitGa en el puesto 53
del centenar de centros nacionales
gue componen este ranking.

Monitor de Reputacion Sanitaria

El Monitor de Reputacién Sanitaria
(MRS) es un estudio independiente
que analiza la reputacién de toda la
sanidad espafiola y a través del cual
evalta a los actores de todos los
sistemas sanitarios. En esta décima
edicién se han realizado 8.912
encuestas a especialistas, médicos
de familia, directivos de empresas
farmacéuticas, farmacéuticos hos-
pitalarios, gerentes y directivos de
hospitales, gestoras de enfermeria,
periodistas de informacién sani-
taria, miembros de enfermeria y
asociaciones de pacientes. Ademds,
se han evaluado 4.788 servicios
clinicos, analizados en indicadores
objetivos de calidad y gestién
clinica.
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Fundacidn

Asesoria de Seguros
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MANIFIESTO

Fortalecer la profesion médica
para sostener el SNS

Hoy, en el Dia Internacional de la Pro-
fesién Médica, desde la Organiza-
cién Médica Colegial de Espafna
(OMC), queremos reivindicar la
figura del médico como un pilar
fundamental de nuestra socie-
dad y del Sistema Nacional de
Salud (SNS). La profesién médica
no solo cuida de la salud individual,
sino que también ejerce un papel
trascendental en la defensa de un
modelo sanitario pUblico, equitativoy
universal, que es clave para construir
una sociedad més justa y solidaria.

Nuestro compromiso con el bienestar
de las personas va mucho mas all4
de la consulta; estd profundamente
ligado a los valores de equidad,
justicia y calidad que sostienen la
sanidad.

+ Garantes de la salud y del
sostenimiento de los sistemas
de salud

El valor de la Medicina en nuestra
sociedad no se limita al diagnéstico y
tratamiento de enfermedades, com-
petencia reservada a los profesio-
nales que estdn en posesién del titulo
de Licenciado o Grado en Medicina.
La préctica médica es un acto de
responsabilidad social que influye
directamente en la calidad de vida de
las personas y en la cohesién de
nuestra sociedad. Una poblacién
saludable es la base de una demo-
cracia fuerte, y los médicos somos un
baluarte en esa defensa. Cada vez
que cuidamos a un paciente,
estamos protegiendo no solo su
salud, sino también los princi-
pios fundamentales de nuestro

22

sistema de bienestar y de jus-
ticia social.

* La necesidad de cuidar y
respetar alos médicos

Para que los médicos puedan
seguir desempenando su papel
en la sociedad de manera efec-
tiva, es imperativo que también
sean cuidados y respetados. El
desgaste fisico y emocional al que
nos vemos sometidos es una realidad
que no se puede ignorar. Las agre-
siones a los profesionales sanitarios,
la sobrecarga asistencial y, la falta de
recursos afectan no solo a los
médicos, sino a todo el sistema de
salud y a los pacientes. El respeto a
nuestras competencias y condiciones
laborales es esencial para que
podamos seguir ofreciendo una
atencién de calidad. Si no cuida-
mos a quienes cuidan, no po-
dremos garantizar una atenciéon
sanitaria de excelencia.

» El impacto de la Medicina en
todas las esferas de la socie-
dad

La Medicina tiene un impacto pro-
fundo en todas las dimensiones de la
sociedad: desde el bienestar indivi-
dual hasta el desarrollo econémico,
social y politico de un pais. El
conocimiento médico no solo salva
vidas, sino que impulsa avances
cientificos y tecnolégicos que mejo-
ran la calidad de vida de toda la
poblacién. Ademds, los médicos
jugamos un rol activo en la edu-
cacién sanitaria, contribuyendo a la
prevencién de enfermedades y la
promocién de hdbitos de vida
saludables. En la pandemia de
COVID-19, ha quedado patente que
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la salud pdblica es un bien comin
que debemos proteger y fortalecer, y
los médicos estamos en primera linea
de esa defensa. Por ello, es funda-
mental apoyar y promover la
formacion médica continuada,
la investigacion y la ciencia.

+ La importancia de la ética y
la deontologia médica

El ejercicio de la Medicina se fun-
damenta en principios éticos que
protegen tanto a los pacientes como
ala sociedad en su conjunto. Los va-
lores deontolégicos que guian
nuestra profesién, como la confi-
dencialidad, el respeto a la autono-
mia del paciente, y el compromiso
con laverdady la evidencia cientifica,
son esenciales para generar
confianza en el sistema de sa-
lud. Los médicos tenemos la respon-
sabilidad de actuar siempre con
integridad y, los Colegios de Médicos
son los garantes de que este com-
promiso se mantenga firme en todo
momento, incluso en los tiempos de
mayor incertidumbre.

+ Reivindicacion del papel de
los Colegios de Médicos

En este contexto, es esencial reco-
nocer y reivindicar el papel de los
Colegios de Médicos, cuya existencia
no es un mero formalismo institu-
cional. Estas organizaciones no
solo regulan y ordenan el ejer-
cicio de la Medicina, sino que
protegen a los profesionales y,
a través de ellos, a la sociedad
en su conjunto. Los Colegios de
Médicos son los encargados de velar
por la calidad asistencial, asegurar
una formacién médica continuada y
luchar contra las amenazas a la
salud pUblica, como las pseudo-
terapias. En tiempos de crisis y
cambio, su rol es mds relevante que
nunca para construir un futuro
sanitario mucho mds fuerte, justo y
sostenible.
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+ Cuidar alos médicos es mejo-
rar nuestra salud y nuestra
sanidad

En definitiva, el cuidado de los mé-
dicos es obligado y supone una
inversion en el futuro de nuestro
sistema sanitario y en la salud de
nuestro Estado del bienestar. Si
queremos un pais mds justo, equi-
tativo y saludable, debemos proteger
a quienes trabajan incansablemente
por el bienestar de la poblacién.
Respetar y cuidar a los médicos
no es solo un gesto de justicia
laboral, sino un compromiso
con la sociedad y con el modelo
de salud publica que garantiza
la igualdad de acceso a la
atencion sanitaria para todos
los ciudadanos.

En este Dia Internacional de la Profe-
sién Médica, hacemos un llama-
miento a la sociedad y a las institu-
ciones para que apoyen a los mé-
dicos, reconozcan su labor funda-
mental y se comprometan a garan-
tizar las condiciones necesarias para
gue puedan seguir desempefando
su funcién de manera plenay segura.
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XXXV CONGRESO

» En esta cita cientifica habra un precongreso
enfocado a las personas cuidadoras

» En la programacién se abordardn aspectos
como: nutricién, fisioterapia, sexvalidad,
gerontologia y economia en la vejez, y
cuidados paliativos

Fuerteventura acoge el XXXV congreso de la So-
ciedad Canaria de Geriatria y Gerontologia
(SOCANGER) haciendo un guifio a los 100 afos del
Destierro de D. Miguel de Unamuno.

Los préximos 28 y 29 de noviembre se reunirén en
Fuerteventura profesionales del sector, en el Palacio de
Formacién y Congresos.

Se trata del evento cientifico mds relevante en la aten-
cion al adulto mayor de nuestra comunidad auténoma.
En esta edicién se pone el foco en la autonomia y el
conocimiento, bajo el lema: “Déjame que te cuente ...
cuéntame cémo es”, haciendo un guifio a los 100 afos
del destierro de D. Miguel de Unamuno en la isla de Fuer-
teventura, la isla del viento.

Contard con la participacién de ponentes de primer nivel
nacional y autonémico. Se podrd disfrutar de la Gltima
evidencia cientifica en Geriatria y Gerontologia.

Entre los temas que se abordardn, podemos destacar: los
Ultimos avances cientificos en promocién del enveijeci-
miento saludable, tratamientos multidisciplinares en
enfermedades osteoarticulares, nutricién clinica, y la imple-
mentacién de nuevas tecnologias para mantener nuestra
independencia con el paso de los afios. Los excelentes
ponentes que participardn nos ofrecerdn su visién de temas
que cada dia suponen un reto en la atencién al adulto
mayor, como son los cuidados nutricionales, la creacién de
entornos amigables para nuestros ancianos o los avances
en “gerontotecnologia” y economia de la vejez.

Ademds, se contard con talleres que permitirédn que los
distintos profesionales puedan aprender novedosas
herramientas en cuidados al adulto mayor, como el taller
de Bioimpedancia, de Abordaje de la Disfagia o los
diferentes talleres sobre prescripcién de ejercicio fisico.

Ademds, este afo, se realizard un precongreso to-
talmente gratuito, para y por las personas cuidadoras
que se desarrollaré el 28 de noviembre de 9:30 a
12:00 h., donde las Cuidadoras serdn las protago-
nistas, ensefando a la poblacién majorera los cui-
dados que estas reciben en los diferentes programas
que existen.

La SOCANGER organiza este evento para profesionales
de sector sanitario y sociosanitario: médicos, enfermeros,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionales, auxiliares de
enfermeria, logopedas, dietistas-nutricionistas, psicélogos
y trabajadores sociales. Un espacio donde compartir
ciencia y experiencias.

La Sociedad Canaria de Geriatria y Gerontologia
(SOCANGER), reunird a mds de 250 profesionales en su
XXXV Congreso. Una cita regional que tiene lugar cada
afno de forma itinerante por las distintas islas del
Archipiélago.

Segun la Dra. Fefi Gil Pérez, presidenta del comité orga-
nizador del congreso, “este simposio servird para dis-
frutar de la ciencia, conocimiento, cuidados, y a su vez,
compartir momentos enriquecedores tanto en lo cientifico
como en lo social”.

En el marco de las actividades formativas y divulgativas
de las que serdn participes los asistentes, se encuentran
cuatro mesas plenarias, talleres y un espacio para la
presentaciéon de comunicaciones.

La Sociedad Canaria de Geriatria y Gerontologia
(SOCANGER), lleva desarrollando actividades formativas
y divulgativas durante 37 anos. Una trayectoria que avala
el bagaje en la atencién a las personas mayores y al
envejecimiento, en sus distintas ramas y de manera
multidisciplinar.
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HOMENAJE NUEVOS ESPEETALISTAS 2024

f Investigadores del centro, la universidad y los

hospitales Universitario de Canarias, La Palma
y Lanzarote fueron galardonados en el Con-
greso Nacional de Neumologia

El Servicio de Neumologia del Hospital Univer-
sitario Nuestra Seinora de Candelaria, centro
adscrito a la Consejeria de Sanidad del Gobierno
de Canarias, y la Universidad de La Laguna han
recibido reconocimiento estatal en el Congreso
Nacional de Neumologia y Cirugia Toracica
(SEPAR) por un innovador estudio sobre el
tratamiento del asma. Este estudio, galardonado
con el premio a la mejor comunicacion oral sobre
asma bronquial, ha identificado marcadores
epigenéticos asociados con las exacerbaciones
del asma.

Las exacerbaciones, conocidas también como ataques
asmdticos, resultan de la interaccién entre factores
genéticos y epigenéticos. Si bien los factores genéticos
han sido ampliamente estudiados, la investigaciéon se ha
centrado en elementos epigenéticos, como la metilacién
del ADN, (una técnica que modifica su funcién) que ain
no ha sido evaluada en este contexto. El estudio realizado
por el complejo hospitalario, presentado en el congreso,
investiga la posible asociacién a nivel genémico del
ADNmM con las exacerbaciones del asma.

El equipo de investigacién estuvo liderado por la inves-
tigadora de la Universidad de La Laguna, Elena Martin
Gonzdlez, e incluyé a investigadores de la Universidad de
La Laguna, del Hospital Universitario de Donostia, el
Hospital Universitario de Canarias, el Hospital Univer-
sitario de La Palma y el Hospital Universitario Doctor José
Molina Orosa.

Para validar su hipétesis, los investigadores emplearon
muestras de sangre y nasales de individuos espafioles,
identificando sitios del genoma donde los pacientes que
han sufrido ataques asmdticos presentan marcas disfun-
cionales de ADN, distintas a las de individuos asmdticos
gue no han sufrido tales eventos.

Ademads, se identificé que algunas de las modificaciones
relacionadas con el riesgo de sufrir ataques asméticos
podrian deberse a exposiciones ambientales, tanto en
etapas tempranas de la vida como en la actualidad, como
la contaminacioén.
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EL HOSPITAL DE LA CANDELARIA'Y LA ULL, PREMIADOS POR UN
ESTUDIO NACIONAL QUE MEJORA EL TRATAMIENTO DEL ASMA

Los resultados obtenidos fueron validados en muestras
independientes de individuos de ascendencia europea,
gracias a la colaboracién con cinco centros de investiga-
cién internacionales de distintos paises europeos.

El congreso SEPAR, un evento destacado en el
estudio respiratorio

La Sociedad Espanola de Neumologia y Cirugia Torécica
(SEPAR) es la Sociedad Cientifica que reine a mds de
5.900 profesionales de la salud respiratoria en Espafia,
es decir, la prdctica totalidad de los neumdlogos, ciruja-
nos tordcicos y enfermeria y fisioterapia respiratoria,
junto a ofros especialistas nacionales y extranjeros, con
intereses comunes.

El Congreso SEPAR se ha consolidado a lo largo de los
afos como el primer congreso internacional de habla
hispana, siendo un referente y punto de encuentro para
toda la comunidad cientifica respiratoria. La reunién
anual ofrece una oportunidad Unica para conocer y
compartir de primera mano los principales avances cien-
tificos y tecnolégicos en patologia respiratoria, fomen-
tando mejoras en este dmbito.




FUNCION RENAL

- El Laboratorio de Funcion Renal del centro
hospitalario y la Universidad de La Laguna
elaboran una técnica que utiliza micro gotas de
sangre, siendo menos invasivo y totalmente
seguro

« El centro aspira a ser referente para toda
Canarias y exporta el método a otros hospitales
nacionalesy europeos

El Complejo Hospitalario Universitario de Canarias
(HUC), adscrito a la Consejeria de Sanidad del Gobierno
de Canarias, en colaboracién con la Universidad de La
Laguna (ULL), han desarrollado un innovador método
para valorar la funcién renal de forma simple, precisa y
exacta que mejora la experiencia del paciente y optimiza
los recursos. Este método ha sido desarrollado por el
equipo que dirige el investigador Esteban Porrini en la ULL
y el bioguimico clinico Sergio Luis Lima, del Laboratorio
Central del HUC, posicionando a ambas instituciones
como lideres en innovacién y excelencia médica.

La rueda de prensa de presentaciéon de este método se
celebré esta mafiana en el centro hospitalario y conté con
la presencia del gerente, Adasat Goya, el director
cientifico del Instituto de Investigacién Sanitaria de
Canarias, Fernando Gutiérrez, el nefrélogo e inves-
tigador de la Universidad de La Laguna, Esteban Porrini,
el bioquimico clinico del centro hospitalario, Sergio Luis
Limay la jefa de servicio de Laboratorio Central, M2 Luisa
Diez.

Durante la misma, los investigadores sefialaron que el
objetivo més inmediato es ofrecer a los pacientes que lo
necesiten un método fiable para valorar la funcién de sus
rinones en la clinica diaria. El método se denomina
“aclaramiento plasmdtico del lohexol con DBS” (Dry
Blood Spots). Més de 3.000 pacientes, la mayoria de ellos
de Canarias, se han beneficiado de este método.

Este grupo ha obtenido un Proyecto de Medicina
Personalizada “Red Nacional de Laboratorios de Funcién
Renal” financiado con Fondos Europeos PERTE, cuyo
objetivo mds inmediato es mostrar este método a otros
centros del pais y de Europa para que pueda ser utilizado
en pacientes. Ademds, el Laboratorio de Funcién Renall
del HUC y la ULL pretenden ser referente para toda
Canarias con este método.

Tradicionalmente, la medicién de la funcién renal
implicaba procedimientos laboriosos y molestos para el
paciente, incluyendo la necesidad de someterse a
multiples extracciones de sangre tras la administracién
de una molécula que se utiliza como marcador de la
funcién del rifén. Este método resultaba incémodo
para el paciente.

Muestra seguray no infecciosa

Gracias a este trabajo, se ha simplificado la técnica ya
que se utilizan micro gotas de sangre que se extraen tras
una puncién del pulpejo del dedo y se depositan en un
papel de filtro para su andlisis posterior.

Este procedimiento reduce mucho la cantidad de sangre
que se tiene que extraer al paciente. Ademds, la sangre
en papel de filtro es una muestra segura, no infecciosa, y
puede ser enviada por correo postal a distintos labo-
ratorios. Esto hace al “ aclaramiento el iohexol- DBS” un
método Util en nuestra comunidad auténoma ya que
distintos centros pueden enviar sus muestras a un la-
boratorio centralizado.

Universidad
de La Laguna
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Estas ventajas hacen que el método sea Util en pacientes
con enfermedad renal crénica, en particular en nifios, en
donantes de rindén del Programa de Donante Vivo, en pa-
cientes con un trasplante de rindn y de otros érganos
(higado, pulmén, corazén) y para dosificar mejor los
fdrmacos que se eliminan por el rindn. Ademds, supone
también un gran ahorro de costes al sistema nacional de
salud.

EIHUC y la ULL han establecido una colaboracién con la
Agencia Espafola de Medicamentos y Productos Sani-
tarios (AEMPS) y General Electric HealthCare para incluir
una nueva indicacién para el iohexol en la ficha técnica
del mismo. Por lo tanto, los pacientes que necesiten una
valoracién fiable de la funcién renal en Espafia pueden
beneficiarse de esta innovacién tecnolégica que ha sido
producto de la investigacién transnacional aplicada. La
reciente creacién del Instituto de Investigacién Sanitaria
en Canarias ofrece mayor soporte a este tipo de
investigaciones.

-
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Unico centro

Actualmente, el HUC es el Gnico centro en el mundo que
aplica esta técnica, con el objetivo de extender su uso a
todos los hospitales de la Red Nacional de Laboratorios
de Funcién Renal, que incluyen 15 centros en 8 CCAA.

El Laboratorio de la Funcién Renal cuenta con un equipo
multidisciplinar, formado por un enfermero de investi-
gacién, un técnico de laboratorio, un programador
informadtico, ademds de personal investigador de
distintas éreas de ciencias de la salud.

El objetivo final del trabajo que se realiza en este
Laboratorio es “devolver a la sociedad lo que nos ha dado
para desarrollar nuestras investigaciones”.
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TENERIFE
EXPERT MEETING

Los dias 8 y 9 de julio de 2024 se
celebré en el Colegio Oficial de Mé-
dicos de Santa Cruz de Tenerife, la
segunda edicién del curso “Tenerife
Pelvis Expert Meeting”. Este curso
nivel experto, Unico en Espana, se
basé en la discusién de casos clinicos
complejos de fracturas y secuelas de
pelvis y acetdbulo, una patologia
quirdrgica compleja que requiere
una formacién avanzada especificay
gue se realiza en centros especia-
lizados. Estas graves fracturas, que
pueden presentarse en el contexto de
pacientes politraumatizados, pueden
significar una causa relevante de
mortalidad o secuelas limitantes con
un tratamiento inadecuado, por lo
gue ademds de la experiencia y una
formacién avanzada, resulta esen-
cial la discusién de casos complejos
con el formato “expert meeting”. Los
doctores Juan Boluda, Beatriz Olias y
Azucena Martin, de la Unidad de
Trauma del Servicio de Cirugia
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Ortopédica y Traumatologia del Hos-
pital Universitario Canarias (HUC),
especialistas en estas fracturas, fue-
ron los directores de este evento,
disefiando un programa que ha
abordado las partes mds complejas
de esta patologia. El cuadro docente
incluyé ponentes internacionales de
renombre como Carlos Sancineto
(Buenos Aires, Argentina), Michel
Oransky (Roma, ltalia) y Adrien Roa
(Caracas, Venezuela), asi como po-
nentes nacionales expertos como
Pedro Cano y Abraham Garcia
(Hospital Virgen del Rocio, Sevilla),
Pedro Caba y Carlos Olaya (Hospital
Doce de Octubre, Madrid), Josep M2
Mufioz (Manresa) y Juan Boluda y
Beatriz Olias (HUC, Tenerife). Este
curso, dirigido a especialistas en
fracturas de pelvis a nivel nacional y
a traumatélogos generales con es-
pecial interés en la formacién en esta
patologia, reunié a asistentes de
diferentes hospitales del pais, e inclu-
so una asistente de Colombia. La
evaluacién de los asistentes fue muy
positiva, animando a los directores a
repetir nuevas ediciones.

ICION, CANARIAS
OFTALMOLOGICA

Tuvieron lugar el 22 y 23 de noviembre en el
Puerto de la Cruz (Tenerife)

En su IV edicién, Canarias Oftalmolégica (CO)
con el formato que tuvo su inicio en 2019, ha
revindicado su continuidad como “reunién de
autor”’ al permitir abordar diferentes
subespecialidades en un Unico programa en
sesion continua para todos los asistentes.
Durante la convocatoria se desarrollé el acto
de entrega del Diploma de Honor a la Dra.
Elena Barraquer Compte, Presidenta de la
Fundacion Elena Barraquer.

Canarias Oftalmolégica volvié a desarrollar un pro-
grama de talleres précticos y actualizaciones médico-
quirdrgicas con el objetivo de contribuir en la formacién
continuada del colectivo. Este afio ha contado, por
segunda vez, con el “Premio Faco Elche a la mejor Comu-
nicacién Libre”.

La convocatoria fue presentada por el Dr. José Augusto
Abreu, quien comenté que la actual edicién mantenia los
principios fundacionales de «aprender de manera
presencial, practica e interactiva». Subrayé seguidamente
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que “Canarias Oftalmolégica 2024"” estaba decla-
rada de interés sanitario por el Servicio Canario de Salud
(RIS_11163), con solicitud de créditos a la Comisién
Canaria de Formacién Continuada de las Profesiones
Sanitarias, y validacién del evento y su programa
cientifico por FENIN (Federacién Espafola de Empresas
de Tecnologia Sanitaria).

El programa se inicié en la tarde del 22, con cuatro
simposios, cuatro Conferencias de Actualizacién. Pos-
teriormente tuvo lugar una Mesa Redonda sobre «Retina
Médica: Diagnéstico y Tratamiento de Precisién» que estuvo
moderada por el Dr. Rodrigo Abreu (Tenerife), y fueron
ponentes el Prof. Ricardo Casaroli (Barcelona), el Dr. Juan
Donate (Madrid), la Dra. Marta Medina (Cédiz), la Dra.
Alicia Pareja (Tenerife) y el Dr. Miguel Angel Reyes (Gran
Canaria).

La manana del sdbado 23, comenzaron las actividades
con la Sesién de Comunicaciones Libres: “ll Premio
FacoElche”. Estuvo presidida por los Dres. Fernando L.
Soler (Alicante) y el Dr. José Augusto Abreu (Tenerife). Se
trata de una actividad habitual en Canarias Oftalmo-
l6gica, con el incentivo en esta edicién de poder optar la
presentacién clasificada en primer lugar por los mode-
radores, al “Il Premio FacoElche”, que consiste en una
“beca para asistir a FacoElche 2025”, uno de los con-
gresos oftalmolégicos mds importantes a nivel nacional e
internacional.

MOLOGICA

Izda. a Dcha., mesa presidencial —Dr. José Augusto Abreu, Dr. Humberto Carreras, Prof. José David Machado Ponce, Dra. Elena Barraquer Compte, Dr. Rodrigo Abreu.
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Dra. Barraquer impartiendo la Conferencia Magistral del Congreso.

La reunién terminé con la celebracién de “Lo mejor del
afio 2024: En Glaucoma, Cataratas, Retina y Cirugia
Refractiva”. Siempre es una de las sesiones que mds in-
terés despierta en la Reunién. Los Dres. Fernando Soler y
Oscar Asis, con la colaboracién del Prof. Javier Moreno,
presentaron un resumen de las novedades médicas y/o
quirdrgicas comentadas en los congresos de mayor
relevancia a nivel nacional e internacional durante los
Gltimos 12 meses. El uso de abundante iconografia como
soporte a los comentarios hizo que la sesién fuese,
ademds de muy amena, formativa.

Diploma de Honor: Dra. Elena Barraquer Compte

EL acto de entrega del Diploma de Honor “Canarias Of-
talmolégica 2024"” tuvo lugar durante la Sesién Aca-
démica celebrada el dia 22 en el Auditorio de la reunién,
estando presidido por el Vicedecano de Ciencias de la
Salud de la Universidad de La Laguna (ULL), Prof. José
David Machado Ponce, por el presidente de la Sociedad
Canaria de Oftalmologia, Dr. Humberto Carreras Diaz, y
por los miembros del Comité Organizador del evento,
Dres. José Augusto Abreu Reyes y Rodrigo Abreu Gonzélez.

Dra. Barraquer junto a algunos de los companieros asistentes al acto.

Dra. Barraquer entre los Dres. Abreu Reyes y Abreu Gonzélez mostrando el Diploma de Honor.

El Prof. Machado Ponce, Vicedecano de Ciencias de la
Salud de la ULL, comenzé agradeciendo la invitacién al
evento. Posteriormente, entre otros comentarios, dijo: “he
indagado sobre le curriculum profesional de la Dra. Elena
Barraquer, y tengo que reconocer mi sorpresa ante las
innumerables referencias encontradas respecto a su
labor asistencial, docente e investigadora”. Poste-
riormente comenté: “comparto totalmente el motivo
principal por el que recibe la distincién la Dra. Barraquer,
y asumo que su iniciativa logrard que cada vez sean més
los oftalmélogos que se interesen por la cooperacion”.

Finalmente, la Dra. Elena Barraquer Compte se dirigié a
los asistentes reconociendo que se sentia muy honrada
recibiendo la distincién en Tenerife, isla canaria que
visitaba por primera vez. A continuacién, impartié la
Conferencia Magistral del Congreso sobre: “Las
expediciones asistenciales quirtrgicas a lugares
remotos”. Entre otros comentarios dijo: “...la escasez de
recursos humanos, econémicos y tecnolégicos hacen
que, en la mayoria de los paises africanos, en ciertas
zonas de latinoamérica y del sudeste asidtico, el nGmero
de ciegos por catarata vaya aumentando”.
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CAIXABANK Y EL COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE S/C
DE TENERIFE RENUEVAN SU ACUERDO DE COLABORACION

« A tfravés de este convenio los mas de 6.600 colegiados
adscritos tendrdan acceso a una oferta de productos y servicios
a medida en condiciones preferentes

Santa Cruz de Tenerife, 13 de
noviembre de 2024

CaixaBank y el Colegio Oficial de
Médicos de Santa Cruz de Tenerife
han firmado un nuevo acuerdo de
colaboracién en virtud del cual los
més de 6.600 colegiados adscritos
podrdn acceder a una propuesta de
valor mejorada, con productos y
servicios financieros a medida y en
condiciones preferentes.

El acuerdo ha sido suscrito por
Manuel Afonso, director territorial de
CaixaBank en Canarias, y Rodrigo
Martin, pdte. del Colegio Oficial de
Médicos de Santa Cruz de Tenerife,
dando continuidad al marco de co-
laboracién histérica entre ambas
entidades.

A través de este convenio, la entidad
financiera pone a disposicién del co-
lectivo de médicos de la provincia
tinerfefa soluciones para el dia a dia
y lineas especificas de financiacién
en condiciones ventajosas para la
cobertura de las necesidades per-
sonalesy profesionales de los asocia-
dos, de las que podrdn beneficiarse
tanto los colegiados que trabajan por
cuenta ajena como los que lo hacen
por cuenta propia.

Ademds, los profesionales adscritos
al Colegio de Médicos de Santa Cruz
de Tenerife cuentan con un servicio
de asesoramiento especializado pa-
ra la planificacién y gestién de su
patrimonio a través del equipo de
gestores de Banca Premier y Banca
Privada de la entidad financiera en la
provincia tinerfefia.

Durante la firma, Manuel Afonso ha
incidido en la importancia de este
acuerdo para apoyar a un sector
estratégico como el médico y ofrecer
al colectivo la atencién personali-
zada que requieren, con las mejores
herramientas y el asesoramiento ex-
perto para latoma de sus decisiones.

Por su parte, Rodrigo Martin ha
destacado la larga trayectoria de
colaboracién entre las dos entidades
y el propésito de que esta alianza

redunde en una propuesta de valor
que dé respuesta a las necesidades
financieras que los profesionales
adscritos al COMTF puedan tener.

CaixaBank es el grupo financiero
lider en Canarias. El banco tiene un
millén de clientes en las Islas y la
mayor red comercial del Archipié-
lago con presencia en los 88
municipios. La esencia de CaixaBank
es un modelo de banca universal
socialmente responsable, basado en
la calidad, la cercania y la espe-
cializaciéon en productos y servicios
adaptados para cada segmento.

Por su parte, el COMTF es una cor-
poraciéon de derecho publico fun-
dada en 1898, que asocia y re-
presenta a los médicos de la pro-
vincia tinerfefia para velar por el
buen ejercicio de la profesién, ase-
sorar a los poderes publicos sobre los
temas de su competencia y defender
los derechos profesionales de los
médicos.



https://www.caixabank.es

JORNADAS DE LA SOCIEDAD CANARIA
DE HISTORIA DE LA MEDICINA
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PUBLICIDAD

RENOVACION DEL CONVENIO
DE SEGUROS CON AMA

El Colegio Oficial de Médicos de la provincia de
Santa Cruz de Tenerife, se reunié con la nueva
presidente de AMA, Ana Pastor Julién para abordar la
renovacién del convenio de seguros con dicha entidad y
la posibilidad de la realizacién de unas jornadas sobre la
Medicina Personalizada de Precisién, en nuestro Colegio
el préximo afo, subvencionada por AMA.

Ofertamos consultorio de ALQUILER para consulta y SE ALQUILA bungalow, 1 dormitorio y 1 bafo, 60 m2,
servicios médicos, con licencia y acreditacién, ubicado en Los Realejos, (Toscal Longuera). Urbanizacién
en Aroma Belleza una clinica Médico Estética, en Calle  Romadnica ll. Jardin y gran azotea con vistas excelentes. A M A

Anselmo J. Benitez 11, Local 2, S/C de Tenerife. 625444312
671218160 // 625820382 hugopr3@gmail.com

* agrupacion mutual
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e, MEDICOS PERITOS
( PERIODO DE INSCRIPCION

a“~a HASTA EL PROXIMO DIA 31/12/2024 SE ENCUENTRA ABIERTO EL
AA " PERIODO DE INSCRIPCION PARA QUE TODOS AQUELLOS
‘%,,[ N e{i\ COLEGIADOS QUE ESTEN INTERESADOS EN ACTUAR COMO
? Cruz ge PERITOS ANTE LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA, PUEDAN

INCORPORARSE A LOS CORRESPONDIENTES LISTADOS QUE
ELABORA EL COMTF CON CARACTER ANUAL.

Para formular la correspondiente solicitud de inscripcién en los listados,
deberdn dirigir comunicacién escrita a la Secretaria o Asesoria Juridica del
Colegio (a través de las direcciones de correo electrénico:
secretaria@comtf.es / abogados@comtf.es), con expresién del nombre,
numero de colegiado, especialidades médicas en las que desea intervenir (las
cuales deberdn estar acreditadas ante el Colegio en su expediente personal),
domicilio a efectos de citaciones, teléfono de contacto y firma de la solicitud.
Se les significa que, salvo indicacién expresa en sentido contrario, los Médicos
Especialistas que se inscriban figurarén, ademds, en el listado de Medicina
General. Igualmente se pone en su conocimiento que el listado se elaborard
sobre la base del ya existente para el afio 2024 por lo que, si usted ya figura
inscrito en el mismo y no comunica dentro del expresado plazo su intencién de
no actuar como perito en el 2025, se mantendrd su inclusién en el listado para
dicho afio; asi como que serdn excluidos aquellos colegiados ya inscritos que
no hayan aportado su domicilio profesional y teléfono de contacto.
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